Bando 16/2021 Estratto verbale 1 - definizione dei criteri di valutazione

BANDO N. 16/2021

Concorso pubblico per titoli ed esami per I’assunzione con contratto di lavoro a tempo pieno
e indeterminato di una unita di personale profilo Tecnologo, Il livello professionale presso
la Stazione Zoologica Anton Dohrn, come rettificato con determina del Direttore Generale
n. 550 del 02/12/2021 (Estratto di bando pubblicato su Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana IV serie speciale n. 87 del 02/11/2021).

Estratto verbale n. 1 - definizione dei criteri di valutazione

...OMissis...

La Commissione, letto attentamente il bando di concorso, prende atto che, ai sensi degli artt.
7 e 8 del bando, dispone complessivamente di 90 punti, cosi ripartiti:

= 30 punti per i titoli (soglia minima di 21/30);

= 20 punti per la prova scritta (soglia minima di 14/20);

= 20 punti per la prova tecnico-pratica (soglia minima di 14/20);
= 20 punti per la prova orale (soglia minima di 14/20);

Ai sensi dell’Art. 2 del bando di concorso, la Commissione verifichera le seguenti competenze
e conoscenze specifiche:

= diritto amministrativo e contabilita di Stato;

* contabilita generale e dei sistemi di rilevazione economico patrimoniale ed analitica dei
fatti tipici di gestione, con particolare riguardo agli Enti Pubblici di Ricerca e/o
Universita;

= postulati e principi di redazione, metodi e criteri di valutazione delle relative poste di
bilancio, con particolare riguardo agli Enti Pubblici di Ricerca e/o Universita;

= sistema di coordinamento tra i fabbisogni finanziari, i bilanci e le contabilita delle
pubbliche amministrazioni, sistemi di gestione della finanza, della tesoreria delle
pubbliche amministrazioni con particolare riguardo al regime della tesoreria unica con
le sue varianti e relative implicazioni;

= gestione/supporto agli uffici amministrativi, con particolare riguardo agli uffici degli Enti
Pubblici di Ricerca e/o Universita;

= normativa interna della Stazione Zoologica Anton Dohrn (Regolamento di
Amministrazione, Finanza e Contabilita, Statuto) disponibile sul sito www.szn.it;

= particolare qualificazione professionale risultante da un'esperienza lavorativa specifica
attinente alla professionalita richiesta maturata presso enti pubblici.

La Commissione definisce i criteri di valutazione dei titoli, delle prove scritte e della prova orale
nel seguente modo:

% CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

La Commissione prende atto di quanto riportato negli artt. 2, 5, 7 del bando contenenti tutti gli
elementi necessari alla definizione dei criteri di ripartizione dei 30 punti disponibili per la
valutazione dei titoli. Il candidato dovra raggiungere la soglia minima di 21/30.
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| titoli valutabili sono i seguenti:

Titoli di studio, esperienze professionali ed altri titoli inerenti
’argomento del bando di concorso

Max 30 punti

La valutazione dei titoli presentati nel Curriculum Vitae et Studiorum sara mirata a valorizzare
le qualificazioni formative e professionali possedute dai candidati, U'effettiva esperienza
maturata dagli stessi e la loro capacita di svolgere e promuovere attivita previste dal bando,
coerentemente con le competenze e conoscenze specifiche riportate nell’art. 2 del bando di

Concorso.
La valutazione dei titoli sara effettuata successivamente lo svolgimento delle prove scritte,
nei confronti dei soli candidati che avranno sostenuto le prove stesse.

| criteri di valutazione dei titoli sono cosi fissati:

PUNTEGGIO
N. CRITERIO (MAX 30 punti)
1. Titoli di studio conseguiti 2
2. Servizi prestati, funzioni svolte, incarichi ricoperti 26
3. Qualificazioni professionali 2

La Commissione ripartisce il punteggio dei titoli nel seguente modo:

1. Titoli di studio conseguiti

Punteggio (max 2 punti)

1.1) Voto di Laurea vecchio ordinamento/Laurea Da 101 a 105: 0,5 punti
specialistica/Magistrale Da 106 a 110: 0,8 punti

110 e lode: 1 punto
1.2)  Ulteriori titoli post- universitari attinenti alle linee Master | livello: 0,5 punti

di attivita previste per la posizione da ricoprire

Master Il livello: 0,8 punti
Dottorato di ricerca: 1 punto

Servizi prestati, funzioni svolte, incarichi
ricoperti

Punteggio (max 26 punti)

2.1)

Attivita lavorativa attinente alle tematiche del
bando

2.1.1) se svolta presso Enti di Ricerca e/o
Universita pubbliche e private

6 punti per ogni anno/frazione
di anno superiore ai sei mesi

2.1.2) se svolta presso pubbliche amministrazioni
diverse da quelle comprese nel punto 2.1.1.

5 punti per ogni anno/frazione
di anno superiore ai sei mesi

2.1.3) se svolta presso soggetti di diritto privato
diversi da quelli compresi nel punto 2.1.1.,
ovvero in regime di libera professione

4 punti per ogni anno/frazione
di anno superiore ai sei mesi

Estratto del verbale n.1




Bando 16/2021 Estratto verbale 1 - definizione dei criteri di valutazione

2.2) Attivita di gestione/supporto agli uffici
amministrativi diversa da quelle indicate nei
punti precedenti

2.2.1) se svolta presso pubbliche
amministrazioni

0,5 punti per ogni
anno/frazione di anno superiore
ai sei mesi

2.2.2) se svolta presso soggetti di diritto privato

0,2 punti per ogni
anno/frazione di anno superiore
ai sei mesi

2.3) Funzioni di responsabilita di strutture
organizzative, ovvero di funzioni attinenti alle
tematiche del bando

In base alla complessita, fino a
2 punti per ciascuna
responsabilita/funzione svolta
per anno/frazione di anno
superiore ai sei mesi

2.4) Altri incarichi ricoperti pertinenti con le tematiche
del bando

Fino a 1 punto per incarico in
base alla rilevanza e
complessita

3. Qualificazioni professionali

Punteggio (max 2 punti)

Abilitazione professionale a dottore commercialista ed 1
esperto contabile
Abilitazione professionale a revisore legale 1

La Commissione stabilisce che interrompera la valutazione di ciascuna macrocategoria dei titoli

al raggiungimento del punteggio specifico massimo previsto.

Laddove il candidato non riporti il periodo dell’attivita lavorativa nel formato gg/mm/aaaa, la

Commissione precisa che:

in mancanza di data certa, la decorrenza dell’attivita sara considerata dall’ultimo giorno
del mese dichiarato e la conclusione al primo giorno del mese dichiarato;
in caso di indicazione del solo anno, verra seguita la medesima ratio di cui sopra, facendo
decorrere il periodo dall’ultimo giorno dell’anno dichiarato o concludere nel primo

giorno dell’anno dichiarato.

% VALUTAZIONE PROVE SCRITTE

Ai sensi dell’art. 8 del bando, le due prove scritte si articolano in:
Una prova scritta in lingua italiana o inglese, a scelta del candidato, diretta ad accertare
le conoscenze del candidato sugli argomenti di cui all’oggetto ed ai requisiti del bando;
Una prova tecnico-pratica sugli argomenti di cui all’oggetto ed ai requisiti del bando.

E prevista ’assegnazione di max punti 20 per ciascuna prova.
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In particolare, la Commissione valutera le prove scritte sulla base dei seguenti punteggi/giudizi:

Prove scritte (MAX 20 punti per ciascuna prova)

Punteggio Giudizio
Elaborato in bianco Non valutabile
Votazione <14/20 Svolgimento appena accennato, brevissimo, breve; elaborato

fortemente carente di elementi obiettivi di risposta alla traccia o
contenente vaghi accenni allargomento da trattare, impreciso,
disordinato, confuso.

Votazione 14-16/20 Esposizione sufficientemente corretta e scorrevole. Trattazione
attinente con sufficiente conoscenza delle materie.

Votazione 17/20 Esposizione corretta e ordinata. Trattazione discreta che denota
conoscenza della materia, buona capacita di sintesi e proprieta di
linguaggio.

Votazione 18/20 Proprieta di linguaggio ed esposizione corretta e chiara. Trattazione
piu che buona dell'argomento che denota una sicura padronanza della
materia.

Votazione 19/20 Ottima trattazione che denota una notevole ed approfondita
conoscenza delle materie, proprieta di linguaggio ed elevata capacita
di analisi.

Votazione 20/20 Eccellente e lodevole trattazione dell'argomento che denota una
profonda conoscenza della materia con elevate capacita di analisi e
originalita espositiva.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato un punteggio non inferiore a
14/20 nella prova scritta, 14/20 nella prova tecnico-pratica e 21/30 ai titoli.

La Commissione stabilisce che, qualora un candidato non raggiunga la soglia minima di 14/20
nella prima prova scritta, non si procedera alla correzione della seconda prova tecnico-pratica.

Il punteggio assegnato ai candidati in seguito alle valutazioni dei titoli, della prova scritta ed
eventualmente della prova tecnico-pratica, verra pubblicato in forma anonima sul sito
istituzionale della Stazione Zoologica Anton Dohrn all’indirizzo:
http://www.szn.it/index.php/it/bandi-e-concorsi. Tale pubblicazione avra valore di notifica.

Data, ora e sede di convocazione per la prova scritta e la prova tecnico-pratica sono
comunicate ai candidati con almeno quindici giorni di preavviso rispetto alla data stabilita per
I’espletamento delle predette prove esclusivamente tramite la pubblicazione del diario delle
prove d’esame sul sito istituzionale della Stazione Zoologica Anton Dohrn all’indirizzo:
http://www.szn.it/index.php/it/bandi-e-concorsi. Tale pubblicazione avra valore di notifica.

% VALUTAZIONE PROVA ORALE

La prova orale, secondo quanto previsto dall’art. 12 del DPR 487/94, si svolgera in lingua italiana
o inglese, a scelta del candidato e consistera nella discussione di aspetti teorici, tecnici e pratici
di ordine generale e specifico relativi alle tematiche indicate nell’art. 2 del bando, nonché delle
prove scritte e del curriculum.
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La prova orale € diretta anche ad accertare la conoscenza della lingua inglese e delle
applicazioni informatiche di base. | punteggi saranno cosi attribuiti:

Prova orale (MAX 20 punti)

Completezza e pertinenza delle risposte alle tematiche oggetto del
colloquio (l’assenza di risposta determina il punteggio zero)

Padronanza degli argomenti in relazione ai requisiti specifici Max punti 5
richiesti per il profilo (I’assenza di risposta determina il punteggio
Zero)

Capacita di approfondimento critico degli argomenti oggetto del Max punti 5
colloquio (l’assenza di risposta determina il punteggio zero)
Chiarezza espositiva, padronanza di linguaggio e dell’utilizzo della Max punti 5
terminologia tecnica e capacita di sintesi (l’assenza di risposta
determina il punteggio zero)

Max punti 5

Per la valutazione della prova orale, la Commissione dispone di massimo 20 punti. La prova
orale e superata dai candidati che abbiano riportato un punteggio non inferiore a 14/20 ed un
giudizio almeno sufficiente in ordine alla conoscenza della lingua inglese e delle applicazioni
informatiche di base.

La comunicazione della data, ora e sede di svolgimento del colloquio € effettuata almeno venti
giorni prima della data della prova esclusivamente mediante la pubblicazione sul sito
istituzionale della Stazione Zoologica Anton Dohrn all’indirizzo:
http://www.szn.it/index.php/it/bandi-e-concorsi/bandi-di-concorso. Tale pubblicazione avra
valore di notifica.

...omissis...
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