Bando 10/2022

Concorso pubblico per titoli ed esame-colloquio per I’assunzione con contratto di lavoro a
tempo pieno e determinato di una unita di personale profilo Collaboratore Tecnico Enti di
Ricerca, VI livello professionale per rispondere alle esigenze di carattere esclusivamente
temporaneo legate alla necessita di garantire la funzionalita delle strutture tecniche connesse
all'impiantistica specialistica presso la Stazione Zoologica Anton Dohrn - sede di Napoli. Bando
n. 10/2022

ESTRATTO PUBBLICATO SULLA G.U. 4" SERIE SPECIALE N. 31 DEL 19/04/2022

Estratto VERBALE N. 1

La Commissione, letto attentamente il bando di concorso, prende atto che, ai sensi degli artt. 7
e 8 del bando, dispone complessivamente di 90 punti, cosi ripartiti:

e punti 30 per i titoli

e punti 60 per la prova orale

La Commissione procede, quidi, a:

1)  Definire i criteri di suddivisione del punteggio massimo riservato alla valutazione dei titoli
come all’art. 7 del bando;
2)  Stabilire i parametri di valutazione della prova orale.

Ai sensi dell’art. 8 del bando, il candidato sara ammesso a sostenere l’esame colloquio se avra
riportato alla valutazione dei titoli un punteggio non inferiore a 10/30. Inoltre, ’esame colloquio
si intendera superato se il candidato conseguira un punteggio non inferiore a 42/60, ed un giudizio
almeno sufficiente in ordine alla conoscenza della lingua inglese e delle applicazioni informatiche
di base.

La Commissione, ai sensi dellart. 2 del bando di selezione, stabilisce che ’esame colloquio
verifichera il possesso delle competenze specifiche richiesti dal bando, in particolare:

o documentata esperienza nell’impiantistica idraulica ed elettrica, con particolare
riferimento alla gestione di reti elettriche e di sistemi di approvvigionamento di acqua;

o documentata competenza nella manutenzione ed installazione di sistemi elettrici;

o conoscenza della lingua inglese e delle applicazioni informatiche di base.

Per la valutazione e la determinazione del punteggio dell’esame colloquio la Commissione si
atterra, invece, ai seguenti criteri:

1. capacita di focalizzare 'argomento trattato;
2. grado di preparazione tecnica;
3. correttezza tecnica nell’esposizione;

La Commissione procede con la determinazione dei criteri di valutazione dei titoli.
Considerato che il punteggio riservato alla valutazione dei titoli & di complessivi 30 punti, le
categorie di titoli valutabili sono i titoli di cui all’art. 5 del bando, ovvero:

1. gli studi compiuti, i titoli conseguiti;

2. i servizi prestati, le funzioni svolte, gli incarichi ricoperti e la durata degli stessi;

3. corsi di specializzazione e/o formazione svolti presso enti pubblici e/o privati,

attinenti alla professionalita per la quale si concorre;
4. ogni altra attivita tecnica e professionale eventualmente esercitata.



La Commissione procede quindi all’individuazione delle sottocategorie omogenee per ciascuna
tipologia di titoli sopra riportati e stabilisce la seguente ripartizione del punteggio e relativi criteri
di valutazione:

1.

2.

Titoli di studio come indicato all’art. 2 lett. b) del bando MAX PUNTI: 3

1.1) Titolo di studio richiesto per |’ammissione al concorso: max punti 2,5
| punti saranno cosi attribuiti:

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado con votazione espressa in sessantesimi:
e con il punteggio da 36/60 a 42/60 punti 1
e con il punteggio da 43/60 a 48/60 punti 1,5
e con il punteggio da 49/60 a 54/60 punti 2
e con il punteggio da 55/60 a 60/60 punti 2,5

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado con votazione espressa in centesimi:

con il punteggio da 60/100 a 70/100 punti 1
con il punteggio da 71/100 a 80/100 punti 1,5
con il punteggio da 81/100 a 90/100 punti 2
con il punteggio da 91/100 a 100/100 punti 2,5

1.2) Altri titoli di studio max punti: 0,5
I punti saranno cosi attribuiti:

Titoli di studio superiori:

e Laurea Triennale punti 0.3
e Laurea Specialistica, Laurea Vecchio Ordinamento,

Laurea a ciclo unico non triennale punti 0,5

Ulteriore titolo di studio per [’accesso al concorso punti 0.15

Altri titoli di studio (Dottorato, Master, Abiltazione Professionale, ecc.) punti 0.25

Documenti attestanti l’attivita professionale svolta dal candidato nell’ambito delle

competenze specifiche relative all’impiantistica idraulica ed elettrica e relative attivita
manutentive di cui all’art. 2 del bando

MAX PUNTI: 15

2.1) Attivita svolta presso Universita, Enti di Ricerca pubblici e privati, altre
amministrazioni pubbliche

Titoli collegati al servizio prestato a seguito di contratti, ed incarichi idoneamente
attestati e certificati
| punti saranno cosi attribuiti:

o max punti 15 (attribuiti con 2 punti per mese di attivita)

2.2) Attivita svolta presso aziende e societa private

Titoli collegati al servizio prestato a seguito di contratti, ed incarichi idoneamente
attestati e certificati



| punti saranno cosi attribuiti:

o max punti 15 (attribuiti con 1,7 punti per mese di attivita)

2.3 Ogni altro titolo o attivita tecnica e professionale eventualmente esercitata
nell’ambito delle competenze specifiche relative all’impiantistica idraulica ed
elettrica e relative attivita non ricadente nei precedenti punti

o max punti 15 (attribuiti con 0,75 punti per mese di attivita)
3. Documenti attestanti la formazione svolta dal candidato nell’ambito delle competenze
specifiche relative all’impiantistica idraulica ed elettrica e relative attivita manutentive
di cui all’art. 2 del bando MAX PUNTI: 12

I punti saranno cosi attribuiti:

o Corsi di specilizzazione con/senza esame finale
(attribuiti con 1,5/1 punti per ogni giorno di corso certificato)

o Qualificazione professionale con/senza esame finale
(attribuiti con 1,2/0,75 punti per ogni giorno di corso certificato)

o Attivita formativa/corsi di formazione con/senza esame finale

(attribuiti con 0,5/0,25 punti per ogni ora di attivita formativa certificata)

La commissione procede, quindi, ad identificare i criteri per la valutazione dell’esame orale.
Prova orale (max punti 60)

La commissione valutera la conoscenza delle tematiche oggetto del bando e verifichera, inoltre, la
conoscenza della lingua inglese e delle applicazioni informatiche di base.

Le domande, predisposte in numero superiore di una unita rispetto al numero dei candidati ammessi
alle prove orali, saranno inserite in busta chiusa e sottoposte ai candidati per estrazione.

| punteggi saranno cosi distribuiti:

Colloquio
Punteggio massimo attribuibile 60

Capacita di focalizzare l'argomento trattato

(L’assenza di risposta determina il punteggio zero) Max punti 15
Grado di preparazione tecnica Max punti 35
(L’assenza di risposta determina il punteggio zero) P

Correttezza tecnica nell’esposizione Max punti 10
(L’assenza di risposta determina il punteggio zero) P
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