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BANDO N. 07/2024

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO PIENO E
DETERMINATO DI UNA UNITA DI PERSONALE PROFILO COLLABORATORE DI AMMINISTRAZIONE, VIl LIVELLO
PROFESSIONALE, PRESSO LA STAZIONE ZOOLOGICA ANTON DOHRN, SEDE DI NAPOLI - UFFICIO APPALTI E
FORNITURE - CON ONERI A CARICO DEI FONDI EMBRC ERIC.

VERBALE N. 1

...omissis...

La Commissione, letto attentamente il bando di concorso, come rettificato dall’Avviso del 21/11/2022, prende
atto che, ai sensi degli artt. 7 e 8 del bando, dispone complessivamente di 90 punti, cosi ripartiti:

= 30 punti per la prova scritta (soglia minima di 21/30);
= 30 punti per la prova orale (soglia minima di 21/30);
= 30 punti per i titoli

Ai sensi dell’Art. 2 comma 2 del bando di concorso, la Commissione verifichera le seguenti competenze:

e esperienza nello svolgimento di attivita amministrative in materia di contabilita generale;

e esperienza in procedure di rendicontazione di progetti di ricerca;

e competenza nelle attivita di supporto agli uffici amministrativi e strutture tecniche, con particolare
riguardo agli Enti Pubblici di Ricerca e/o Universita;

e conoscenza delle applicazioni per le procedure di acquisto e gestione fatture;

e competenza nella verifica e nel controllo della correttezza della documentazione amministrativa (ordini,
fatture, ricevute fiscali, ecc.);

e esperienza nelle attivita di supporto agli uffici competenti nella predisposizione della documentazione di
gara e nelle procedure di valutazione delle offerte;

e esperienza nelle procedure di acquisto sul portale “acquistinretePA”;

e conoscenza delle procedure informatiche di gestione degli applicativi amministrativi e contabili in uso
presso enti di ricerca e/o universita e conoscenza di strumenti e tool informatici per la predisposizione e
pubblicazione dei documenti di fornitura;

e conoscenza dell’ordinamento istituzionale, finanziario e contabile degli Enti Pubblici di Ricerca e/o
Universita;

e buona conoscenza delle procedure di gestione degli applicativi amministrativi e contabili degli Enti
Pubblici di Ricerca e del codice degli appalti;

e buona conoscenza della gestione della fatturazione elettronica, con particolare riferimento al ciclo
passivo;

e nozioni fondamentali in materia di trasparenza e prevenzione della corruzione nelle Pubbliche
amministrazioni;

e normativa sulla prevenzione e sicurezza negli ambienti di lavoro;

e buona conoscenza del ciclo di vita di progetti nazionali ed europei e fase preparatoria di progetti;

e buona conoscenza della politica di coesione dell'Unione europea e nazionale per i cicli di
programmazione 2014-2020 e 2021-2027, nelle autorita di gestione, negli organismi intermedi e nei
soggetti beneficiari;
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e normativa nazionale e comunitaria in materia di fondi strutturali, con particolare riferimento alle attivita
di rendicontazione, monitoraggio e controllo dei progetti cofinanziati;
e buona conoscenza della lingua inglese, scritta e parlata.

La Commissione procedera in data odierna a:
- stabilire i criteri di valutazione della prova scritta;
- stabilire i criteri di valutazione della prova orale;
- definire la data di convocazione per la prova scritta e per la prova orale.

% VALUTAZIONE PROVA SCRITTA

Ai sensi dell’art. 6 del bando, la prova scritta, a contenuto teorico-pratico, da svolgersi in presenza, & diretta a
verificare la conoscenza e competenza nelle seguenti materie:
e diritto amministrativo con particolare riferimento alla normativa in materia di appalti pubblici;
e gestione e rendicontazione di progetti nazionali ed europei;
e contabilita generale ed economico patrimoniale con particolare riferimento alla gestione del ciclo passivo
della fatturazione elettronica.

E prevista 'assegnazione di max punti 30.

La prova scritta & superata dai candidati che riportano un punteggio non inferiore a 21/30.

La commissione stabilisce che la prova scritta consistera in tre domande a risposta aperta e che per ciascuna di
esse sara attribuito un punteggio massimo di 10 punti.

Prove scritte (MAX 10 punti per ciascuna domanda)
Punteggio Giudizio
Elaborato in bianco Non valutabile
Votazione 1 Elaborato fuori traccia, sgrammaticato.
Votazione 2 Elaborato gravemente carente sotto il profilo della correttezza ed adeguatezza dell’esposizione
e dei termini usati.
Votazione 3 Elaborato gravemente carente sotto il profilo della correttezza ed adeguatezza dell’esposizione
e dei termini usati, pur presentando una minima capacita espositiva;
Elaborato che pur presentando alcuni elementi positivi, non risulta avere affrontato le
Votazione 4 problematiche piu rilevanti, denotando lacune o comunque una certa confusione nella
conoscenza della materia.
Elaborato che presenta elementi positivi interessanti, ma che risulta avere affrontato solo
Votazione 5 parzialmente le problematiche piu rilevanti, dimostrando complessivamente una sommaria
conoscenza delle materie oggetto della prova.
Elaborato sviluppato in modo corretto ed adeguato gli argomenti, con incertezze e/o
Votazione 6 imprecisioni nelle tematiche da affrontare, ma che complessivamente dimostra una conoscenza
sufficientemente approfondita delle materie oggetto del quesito.
Elaborato che denota, accanto ad un corretto ed adeguato sviluppo delle tematiche
Votazione 7 proposte, una buona percezione e inquadramento degli argomenti, pur con qualche
incertezza.
Votazione 8 Elaborato sviluppato in modo completo, dimostrando lievi incertezze nella padronanza delle
materie e nella proprieta di linguaggio pur con una buona capacita di analisi e critica.
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Elaborato sviluppato in modo completo, dimostrando padronanza delle materie e proprieta di

Votazione 9 . . sy - -,
linguaggio e buona capacita di analisi e critica.

Elaborato sviluppato in modo completo, dimostrando una totale padronanza delle materie e

Votazione 10 T . . s g . -,
proprieta di linguaggio e ottima capacita di analisi e critica.

Alla prova orale sono ammessi i candidati che abbiano riportato un punteggio non inferiore a 21/30.
La Commissione stabilisce che, qualora un candidato lasci in bianco uno dei tre elaborati, non si procedera alla
correzione degli altri due elaborati e il candidato risultera non ammesso all’orale.

Il punteggio assegnato ai candidati in seguito alle valutazioni degli scritti viene pubblicato in forma anonima sul
portale InPA e sul sito istituzionale della Stazione Zoologica Anton Dohrn all’indirizzo
http://www.szn.it/index.php/it/bandi-econcorsi/bandi-di-concorso.

Tale pubblicazione avra valore di notifica.

«» VALUTAZIONE PROVA ORALE
La prova orale consistera in n. 2 (due) quesiti.

La prova orale, che verra svolta in presenza o, in caso di impossibilita a procedere in tal senso, in modalita
telematica da svolgersi secondo quanto previsto dall’art. 12, comma 1, del DPR 487/94, & destinata a verificare
il possesso dei requisiti attitudinali e professionali richiesti, attraverso la discussione delle precedenti esperienze
(formative e/o lavorative) del candidato e domande di natura teorico-applicativa sulle medesime
discipline/argomenti di cui alla prova scritta, in relazione al profilo del presente bando.

Nel corso della prova orale, ai sensi dell’art. 37 comma 1 D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., verranno accertate, altresi,
la conoscenza della lingua inglese e delle competenze informatiche mediante prove di idoneita. Per i candidati
stranieri verra accertata anche la conoscenza della lingua italiana.

| punteggi saranno cosi attribuiti:

Prova orale (MAX 10 punti per ciascuna domanda)

Completezza e pertinenza delle risposte alle tematiche oggetto del colloquio

. L . Max punti 2,5
(I'assenza di risposta determina il punteggio zero) P

Padronanza degli argomenti in relazione ai requisiti specifici richiesti per il profilo Max punti 2,5
(I'assenza di risposta determina il punteggio zero)

Capacita di approfondimento critico degli argomenti oggetto del colloquio Max punti 2,5
(I'assenza di risposta determina il punteggio zero)

Chiarezza espositiva, padronanza di linguaggio e dell’utilizzo della terminologia Max punti 2,5
tecnica e capacita di sintesi (I'assenza di risposta determina il punteggio zero)

Per la valutazione della prova orale, la Commissione dispone di massimo 30 punti. La prova orale & superata dai
candidati che abbiano riportato un punteggio non inferiore a 21/30 ed un giudizio almeno sufficiente in ordine
alla conoscenza della lingua inglese e delle applicazioni informatiche di base.

La Commissione, relativamente all’accertamento della conoscenza della lingua inglese e delle competenze
informatiche, stabilisce che:

e la conoscenza degli applicativi informatici di base sara accertata mediante breve descrizione delle
procedure, partendo da un quesito ad estrazione;
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e la conoscenza della lingua inglese sara accertata mediante la lettura e la traduzione di un breve brano ad
estrazione.

Il punteggio assegnato ai candidati in seguito alle valutazioni della prova orale viene pubblicato in forma anonima
sul portale InPA e sul sito istituzionale della Stazione Zoologica Anton Dohrn all’indirizzo:

http://www.szn.it/index.php/it/bandi-econcorsi/bandi-di-concorso.
Tale pubblicazione avra valore di notifica.

+«+ CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

La Valutazione dei titoli sara effettuata dopo lo svolgimento della prova orale, conformemente a quanto disposto
dall’art. 8 del D.P.R. n. 487/1994, nei confronti dei soli candidati che avranno superato la prova orale.

La Commissione prende atto di quanto riportato negli artt. 2 e 7 del bando contenenti tutti gli elementi necessari
alla definizione dei criteri di ripartizione dei 30 punti disponibili per la valutazione dei titoli.

In particolare, la Commissione esaminatrice, ai sensi dell’art. 7 del bando, valorizzera nella propria valutazione
del CV e dei titoli presentati dai candidati i seguenti aspetti:

a) votazione conseguita nel titolo di studio di cui all’art. 2 lettera h) del presente bando;

b) altri titoli di studio posseduti e abilitazione professionale;

c) attivita svolta attinente all’oggetto della selezione con contratto a tempo determinato e/o contratti di
collaborazione coordinata e continuativa o con altre forme contrattuali (borse o assegni di ricerca, consulenze,
soci di cooperative, associazioni, fondazioni, ecc.) presso enti di ricerca o altre strutture pubbliche o private;

d) corsi e diplomi di specializzazione, attivita, esperienze, convegni o corsi di aggiornamento e formazione che la
commissione valutera in relazione al numero delle giornate e/o delle ore formative svolte e certificate ai quali
ha partecipato il candidato;

e) conoscenza di un’altra lingua oltre all’italiano e/o all’inglese.

La valutazione dei titoli sara effettuata nei confronti dei soli candidati che avranno superato la prova orale.

La Commissione ripartisce il punteggio dei titoli nel seguente modo:

1. Titoli conseguiti Punteggio

1.1 Diploma di scuola media superiore. Voto Non dichiarato: 0.5
Da 60/100 a 69/100 ovvero da 36/60 a 41/60: 0.5

Da 70/100 a 77/100 ovvero da 42/60 a 46/60: 1.0

Da 78/100 a 84/100 ovvero da 47/60 a 50/60: 1.5

Da 85/100 a 92/100 ovvero da 51/60 a 55/60: 3.0

Da 93/100 a 99/100 ovvero da 56/60 a 59/60: 3.5
Con 100/100 ovvero 60/60: 4.0

1.2 Laurea ciclo unico 5 punti
1.3 Laurea Magistrale 3 punti
1.4 Laurea triennale 2 punti
1.5 Ulteriori titoli post- universitari attinenti alle linee di attivita Master | livello: 0,5

previste per la posizione da ricoprire
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Master Il livello: 1,5
Dottorato di ricerca: 3

Abilitazione professionale per cui e richiesta la
laurea magistrale e/o a ciclo unico: 3

Iscrizioni ad albo, collegio o ordine professionale 2

Abilitazione professionale per cui e richiesta la
laurea triennale: 1,5

Abilitazione professionale per cui e richiesta la
laurea triennale: 1,5

Altre abilitazioni professionali: 1

Certificazioni norme UNI (Legge 4/2013 art.9):1

1.6 Partecipazione a corsi di formazione, formazione teorico-
pratica, aggiornamento, perfezionamento, congressi, convegni,

1 punto per ogni attivita di formazione certificata
con una durata pari o superiore a 4 ore (max 10

seminari, certificazioni, workshop, meeting, ecc. attinenti alla punti)
professionalita per la quale si concorre
2. Servizi prestati, funzioni svolte, incarichi ricoperti Punteggio

2.1) Attivita lavorativa presso Enti pubblici e/o privati con contratti
a tempo determinato e indeterminato, assegni e borse di ricerca,
borse di studio, tirocini formativi/servizio civile, interinale,
dipendente cooperativa, socio cooperativa o attraverso Azienda
privata e esperienze di lavoro c/o PA con tipologie contrattuali
quali co.co.co., co.co.pro., libera professione, attinenti alle
tematiche del bando

0,25 punti per ogni mese/frazione di mese (MAX
15 punti)

2.2) Funzioni di responsabilita, assunte a seguito di atti formali,
presso istituzioni pubbliche o private attinenti alle tematiche del
bando

1 punto per ciascuna funzione svolta almeno per
un anno da responsabile (MAX 15 punti)

La Commissione stabilisce che interrompera la valutazione di ciascuna macrocategoria dei titoli al

raggiungimento del punteggio specifico massimo previsto.

Laddove il candidato non riporti il periodo dell’attivita lavorativa nel formato gg/mm/aaaa, la Commissione

precisa che:

- in mancanza di data certa, la decorrenza dell’attivita sara considerata dall’ultimo giorno del mese
dichiarato e la conclusione al primo giorno del mese dichiarato;

- in caso di indicazione del solo anno, verra seguita la medesima ratio di cui sopra, facendo decorrere il
periodo dall’ultimo giorno dell’anno dichiarato o concludere nel primo giorno dell’anno dichiarato;

- le frazioni di mese superiori a 15 giorni saranno valutate come mese intero;

- irapporti di lavoro/attivita professionali/incarichi in corso saranno presi in considerazione e valutati sino

alla data di scadenza del bando.

La comunicazione stabilisce sin da ora che le prove scritte e orale seguiranno il seguente calendario:
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Prova scritta il giorno 3 febbraio 2025 alle ore 10:00 presso il Museo Anton Dohrn, Villa Comunale in
Napoli.

Prova orale il giorno 27 febbraio 2025 alle ore 10.00 presso la sala Donato Marino della Sede Centrale
SZN, Villa Comunale in Napoli.

...omissis...

Firmato digitalmente da:
Alberto Corona
Data: 13/01/2025 08:42:26
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