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CURRICULUM VITAE

DATI PERSONALI

Renato ACTIS FOGLIZZO

FORMAZIONE
-1985-
Diploma di Perito Industriale specializzato in Elettrotecnica, conseguito c/o VIII° |.T.I.S. di Torino.
-1991-
Politecnico di Torino, frequentata Ingegneria Mineraria (Ambiente e Territorio).
-1996-
Corso di specializzazione per “Tecnici della Sicurezza e Igiene del Lavoro” c/o AMMA di Torino.
-1997-
Corso di formazione e addestramento in materia di “Prevenzione Incendi”, organizzato dal Comando Provinciale dei
Vigili del Fuoco di Torino. (Modulo per aziende implicanti rischio di incidente rilevante)
-1998-
Tecniche di Primo Soccorso c/o CRI, sezione di Settimo Torinese.
-1999-
Corso in materia di “Sicurezza agli Impianti e alle Macchine” c/o CSAO di Torino.
-2000-
Corso di formazione per “Valutatori interni di Sistemi di Gestione Ambientale” (UNI EN ISO 14001) c/o AICQ
Piemonte. (Superamento dell’esame finale con relativa abilitazione ad effettuare verifiche di 12 e 22 parte)
-2000-
“Sicurezza nel trasporto di merci pericolose” ¢c/o Scuola Camerana di Torino.
-2001-
“Direttiva Macchine: norma, verifiche di conformita, redazione del fascicolo tecnico e del manuale di uso e
manutenzione”.
-2002-
Corso di formazione per “Valutatori di Sistemi di Gestione Ambientale (UNI EN ISO 14001)” c/o AICQ Milano, con
superamento dell’esame finale.
-2003-
“La zonizzazione acustica comunale e le imprese industriali” c/o API Torino, a cura di ENVIA.
-2003-
“Corso di tecniche di comunicazione” c/o API Formazione, Torino.
-2005-
“Sicurezza e procedure operative nei lavori elettrici ex CEl 11-27” c/o 2G Servizi Industriali, Torino. Attribuzione della
condizione di Persona Esperta (PES), nell’esecuzione di lavori elettrici.
-2005-
“| Sistemi di Gestione della Sicurezza” c/o Unione Industriale, Torino.
-2005-
“La valutazione e la gestione dei rischi ergonomici per I'arto superiore” c/o CSAQ, Torino.
-2005-
“Vibrazioni; limite di esposizione e possibile attenuazione” c/o IEC, Torino.
-2006-
“Corso di Specializzazione per RSPP, modulo C (ex D.Lgs. 195/03 e dell’Accordo Governo e Regioni e Province
Autonome, Provvedimento del 26/01/06)” c/o CSAO, Torino.
-2006-
“Corso teorico pratico di misure in campo vibrazionale — mano braccio e corpo intero” e ”Strumentazione e tecniche
di misura del rumore e delle vibrazioni” a cura di Spectra S.r.l. .
-2007-
Corsi di Specializzazione per RSPP, modulo B (ex D.Lgs. 195/03 e dell’ Accordo Governo e Regioni e Province
Autonome, Provvedimento del 26/01/06)” c/o CSAO, Torino.
-2007-

“Prevenzione e tutela rispetto al rischio amianto: aggiornamento in materia” organizzato da ASL1, Torino.
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-2016-
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-2016-

-2016-

“OHSAS 18001 approccio alla norma aggiornata alla luce delle recenti modifiche normative nazionali” organizzato da
SGS ltalia, Torino.

“Mettere in pratica le prescrizioni del D.Lgs. 81/08” organizzato da Gruppo 2G, Torino.

“Sistemi di gestione della sicurezza e D.Lgs. 81/08” EnviPark, Torino.

“Giornata di studio sui disturbi muscolo scheletrici” presso EBAP in collaborazione con il settore Ergonomia
I'Universita di Torino.

“Giornate di approfondimento sul D.Lgs. 81/08 e D.Lgs. 106/09” presso Unione Industriale, Torino.

“Giornata di approfondimento sul rischio legato ai movimenti ripetuti” organizzato dal COREP, Torino.

“Giornata di studio sul D.Lgs. 81/08, agenti fisici, radiazioni ottiche artificiali” presso Unione Industriale, Torino.

“Giornata di studio sul D.Lgs. 81/08, il rischio elettrico” presso Unione Industriale, Torino.

“Giornata di studio sul D.Lgs. 81/08, stress lavoro correlato” presso Unione Industriale, Torino.

“Giornata di studio sulla nuova normativa in materia di prevenzione incendi — DPR 151/2011” presso Unione
Industriale, Torino.

“Giornata di studio sull'accordo Stato Regioni sulla formazione dei lavoratori, preposti , dirigenti e datori di lavoro”
presso Unione Industriale, Torino.

“Giornata di studio in materia di nuove regole sui controlli e le verifiche e sulla formazione obbligatoria” presso
Direzione Regionale Vigili del Fuoco del Piemonte.

“Giornata di studio sull'accordo Stato Regioni sulla formazione dei lavoratori, preposti , dirigenti e datori di lavoro”
presso Unione Industriale, Cuneo.
“Giornata di studio sulla valutazione dell’esposizione dei lavoratori agli agenti fisici — portale PAF” presso Unione

Industriale di Torino.

“Giornata di studio sulla valutazione dell’'esposizione dei lavoratori al rischio chimico . Applicazione del modello Info
Risk” presso Unione Industriale di Torino.

“Corso per formatori per la salute e la sicurezza sul lavoro — Percorso formativo in didattica”, durata 24 ore, presso
CSAO di Torino.

“Seminario illustrativo INAIL in materia di schede per in piani di controllo degli apparecchi di sollevamento cose”
presso Unione Industriale di Torino.

"Salute e sicurezza nell'impiego di agenti chimici pericolosi" presso CSAQ di Torino,

"Corso Manutenzione e Sicurezza: la redazione del Duvri e dei permessi di lavoro" presso |IEC di Torino,

"Corso Modulo B comune a tutti i settori produttivi, Accordo Stato Regioni del 07/07/2016 (48 ore)" presso CSAQ di
Torino,

"Al.P1.Ris. Ch. — Algoritmo Piemontese Rischio Chimico" presso CSAQ di Torino,

"Convegno Nazionale: “D.M. 11 aprile 2011 — Nuovi orientamenti sui metodi di verifica delle attrezzature di lavoro "
presso APICE S.r.l. di Piacenza,
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-2017-

-2019-

-2019-

-2019-

"L’evoluzione della normativa nei vari settori degli apparecchi di sollevamento " presso APICE S.r.l. di Piacenza.

“Corso base di project management per le P.A.” organizzato da INRiM (Istituto Nazionale di Ricerca Metrologica) di
Torino, a cura di Media Consult.

“La sicurezza nell’esercizio dei recipienti in pressione” organizzato da CSAO Torino.

“Safety Coaching competenze basi” presso Outliers, Milano.

AGGIORNAMENTI PERIODICI

-Dal 2006 ad oggi-

“Aggiornamenti periodici presso enti accreditati e associazione di categoria al fine di poter svolgere la funzione di
RSPP, Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione aziendale. Ore minime annue: 20.“

FORMAZIONE EDP

Ambiente Windows : Excel, Word, Project, PowerPoint, Access, Page Maker.

LINGUE STRANIERE

Inglese, livello sufficiente.

SERVIZIO MILITARE

Assolto.

STAGE IN AZIENDA

SIM (Societa Italiana Miniere), miniera di Raibl, Cave del Predil (UD).

Assegnato al servizio tecnico, mi sono reso conto dell’organizzazione di una azienda estrattiva e delle problematiche
tecnico-economiche. Ho concluso lo stage con la tesi: ‘I trasporti della miniera, di cantiere e principali, aspetti
tecnici ed economici. Organizzazione della manutenzione”.

ESPERIENZA PROFESSIONALE

-dal 1996 al 06/2000-

Gruppo Multinazionale Americano

Settore Metalmeccanico: produzione di compensatori di dilatazione, supporti, ammortizzatori antisismici, tubi
flessibili, manichette industriali, componenti auto e veicoli industriali, bracci di carico marini, linea civile gas e acqua.
Dipendenti: 450 circa. Fatturato: circa 50 milioni di euro.

Mansione:
-dal 1996 al 1997: Esperto di Sicurezza e Igiene del Lavoro.
-dal 1998: Responsabile dell’Ufficio Sicurezza Lavoro ed Ecologia.

-dal 1999: Oltre alla summenzionata mansione, coordinatore delle attivita in materia di sicurezza lavoro ed ecologia
di una unita produttiva sita in Polonia.

Responsabile progetto di certificazione ambientale dell’azienda secondo la norma
UNI EN ISO 14001.
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-dal 2000-
Gruppo Multinazionale Tedesco

Settore Gomma Plastica: produzione di raschia-valvole ed anelli di tenuta .
Dipendenti: 560 circa Fatturato: circa 70 milioni di euro.

Mansione:
-dal 2000 Coordinatore del Sistema di Gestione Integrato Ambiente e Sicurezza.

Team leader gruppo di qualifica / monitoraggio fornitori (Qualita Ambiente e

Sicurezza)
Ho operato all'interno della Direzione dei Sistemi Integrati Qualita, Ambiente e Sicurezza, con la responsabilita della
gestione e dello sviluppo dei sistemi Ambiente (certificato secondo la norma UNI EN ISO 14001) e Sicurezza
(progettato secondo la norma OHSAS 18001).
Ho ricoperto la funzione di Team Leader nel settore Qualificazione e Monitoraggio Fornitori relativamente a Qualita
di Processo — schema ANFIA -, Ambiente e Sicurezza.
-dal 2001 Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

-dal 2002
Libera professione nel settore della sicurezza ed igiene nel lavoro ricoprendo.

-dal 12 - 2018
Alterno I'attivita di libera professione (vedi sezione precedente) con quella di dipendente a tempo parziale presso:

- INRIM, Istituto Nazionale di Ricerca Metrologica di Torino, dove ricopro la funzione di RSPP.

PRINCIPALI ESPERIENZE PROFESSIONALI NEL SETTORE DELLA FORMAZIONE
Principali Docenze;

- Titolo del corso; “Introduzione alla 626”
Destinatari; tutto il personale aziendale, Gruppo Multinazionale Americano
Persone formate; 250 persone circa

- Titolo del corso; “La gestione delle emergenze in azienda”

Destinatari; squadra di emergenza aziendale , Gruppo Multinazionale Americano
Durata; 12 ore

Persone formate; 10 persone circa

- Titolo del corso; “La sicurezza in azienda”

Destinatari; tutto il personale aziendale, Gruppo Multinazionale Tedesco
Durata; 4 ore

Persone formate; 200 persone circa

- Titolo del corso; “I sistemi di gestione ambientale; le norme della serie 1SO 14000 applicata in azienda”
Destinatari; tutto il personale aziendale, Gruppo Multinazionale Tedesco

Durata; 4 ore

Persone formate; 200 persone circa

- Titolo del corso; “Sicurezza ed igiene nel lavoro”

Destinatari; personale in contratto di formazione lavoro (Attivita svolta in collaborazione con APl Formazione Torino)
Durata; 16 ore

Persone formate; 75 persone circa
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- Titolo del corso; “La conduzione di carrelli elevatori in azienda; corso teorico pratico”
Destinatari; carrellisti e responsabili di reparto (Aziende settore metalmeccanico e legno / sughero)
Durata; 4 ore

Persone formate; 350 persone circa

- Titolo del corso; “Il D.Lgs. 626/94 e il personale tecnico e techico — commerciale; come operare correttamente
nei confronti dei clienti”

Destinatari; dirigenti e funzionari tecnici e tecnici - commerciali, Azienda Tedesca Settore Automazione

Persone formate; 30 persone circa

- Titolo del corso; “CORSO BASE PER TECNICI DELLA SICUREZZA SUL LAVORO: rischio movimentazione
materiali con mezzi meccanici”’ , ora MODULO A ex D.Lgs. 195/03 — Provvedimento 26/01/2006

Destinatari; Addetti al Servizio di Prevenzione e Protezione Aziendale (Attivita svolta in collaborazione con CSAO)

Persone formate; 130 persone circa

- Titolo del corso; “CORSO BASE PER ADDETTI E RESPONSABILI DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE: rischio da agenti fisici” , ora MODULO A ex D.Lgs. 195/03 — Provvedimento 26/01/2006

Destinatari; Addetti e Responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione Aziendale (Attivita svolta in collaborazione con

CSAO)

Persone formate; 300 persone circa

-  Titolo del corso; “CORSO DI APPROFONDIMENTO PER ADDETTI E RESPONSABILI DEL SERVIZIO DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE: rischio da agenti fisici e movimentazione materiali con mezzi meccanizzati
Destinatari; Addetti e Responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione Aziendale (Attivita svolta in collaborazione con

CSAO)
Persone formate; 150 persone circa

- Titolo del corso; “GESTIONE DELL’EMERGENZA NEL SETTORE OSPEDALIERO; CORSO PER LA SQUADRA DI
EMERGENZA ED EVACUAZIONE E PER TUTTO IL PERSONALE”

Destinatari; Addetti antincendio ed evacuazione, tutto il personale ospedaliero (Attivita svolta presso il PRESIDIO

SANITARIO GRADENIGO DI TORINO, Corso accreditato ECM)

Durata; 16 /12 /4 ore

Persone formate; 580 persone circa

- Titolo del corso; “CORSO PER RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA” “CORSO DIRIGENTI
E PREPOSTI NEL SETTORE SANITARIO”

Destinatari; Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza, dirigenti sanitari e preposti (Attivita svolta presso il PRESIDIO

SANITARIO DI CALTAGIRONE (CT), Corso accreditato ECM)

Durata; 32 ore

Persone formate; 40 persone circa

-  Titolo del corso; “FORMAZIONE DEI DIRIGENTI IN MATERIA DI SICUREZZA LAVORO”
Destinatari; Dirigenti aziendali (Attivita svolta presso gli stabilimenti italiani di FINMECCANICA)
Durata; 4 ore

Persone formate; 100 persone circa

- Titolo del corso; “FORMAZIONE OBBLIGATORIA DEI LAVORATORI”
Destinatari; Lavoratori (Attivita svolta presso gli stabilimenti italiani di FINMECCANICA)
Durata; rischio basso 8 ore, medio 12, alto 16

Persone formate; oltre 3500 persone

- Titolo del corso; “AGGIORNAMENTO CONGIUNTO RSPP RLS”
Destinatari; RSPP E RLS (Attivita svolta presso FINMECCANICA)
Durata; 12 ore (effettuate 4 edizioni)

Persone formate; circa 200 persone

— Titolo del corso; “LA SICUREZZA NELLE OPERAZIONI DI MONTAGGIO E MANUTEZIONE NEL SETTORE
ASCENSORISTICO”

Destinatari; Ascensoristi

Durata; 4 ore

Persone formate; circa 200 persone

- Titolo del corso; “FORMAZIONE DEI DIRIGENTI IN MATERIA DI SICUREZZA LAVORO CONFORME
ALL’ACCORDO STATO REGIONI”

Destinatari; Dirigenti aziendali (Attivita svolta per i dirigenti della Provincia di Torino)

Persone formate; 70 persone circa
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- Inoltre svolgo attivita di docenza presso Enti Accreditati ad effettuare attivita di formazione in materia di
sicurezza nel lavoro e Associazioni di categoria. Nello specifico corsi per;
. RLS - Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza,
. RSPP - Responsabili del servizio di prevenzione e protezione e ASPP — addetti al servizio di prevenzione e
protezione (modulo A, B unicoe C),
« apprendistato, ecc
« formazione di lavoratori, preposti e dirigenti ex D.Lgs. 81/08 ai sensi e per gli effetti del’accordo Stato
Regioni e Provincie Autonome del 21 dicembre 2011,
« formazione ex D.Lgs. 81/08 ai sensi e per gli effetti dell’accordo Stato Regioni e Provincie Autonome del 22
febbraio 2013 (nello specifico attrezzature di sollevamento e trasporto cose e/o persone),
. Docente accreditato per corsi ECM (Programma per la formazione continua degli operatori della Sanita).

REQUISITI FORMATORE E LORO MANTENIMENTO

Docente qualificato ai sensi dell’Accordo Stato Regioni 153/CSR del 27 luglio 2012, Decreto interministeriale 6
marzo 2013, 5° criterio:

2014 - “Corso per formatori per la salute e la sicurezza sul lavoro — Percorso formativo in didattica”, durata 24 ore,
presso CSAQ di Torino.

Nel triennio febbraio 2014 — febbraio 2017, per il mantenimento dei requisiti di formatore, dichiaro di aver effettuato
200 ore di lezione nell’area “Normativa”, 370 nell’area “Tecnica” e 40 nell’area “Comunicazione”.

PRINCIPALI PUBBLICAZIONI E COLLABORAZIONI CON RIVISTE DEL SETTORE SICUREZZA ED AMBIENTE

- Dal 2002, articolista in riviste specializzate in materia di sicurezza lavoro.
— 2004 Coautore della ricerca finanziata da ISPESL “Profili di rischio per comparto produttivo — GOMMA — Nell'area di
Torino e Provincia. (Ricerca disponibile sul sito www. INAIL.it)

Le dichiarazioni contenute nel presente CV sono effettuate ai sensi del DPR 445/00.
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Codice della Privacy.

Renato Actis Foglizzo

il




