
 
Determina del Direttore Generale 

Oggetto: Annullamento della Determina del Direttore Generale n.665/2025 e nuove disposizioni 

 

Il Direttore Generale, 

Vista la Determina del Direttore Generale n. 174 del13/03/2025 con la quale è stata indetta la 
procedura selettiva per la riduzione dei tempi di permanenza nella fascia stipendiale di inquadramento 
del personale ricercatore e tecnologo della Stazione Zoologica Anton Dohrn ai fini del passaggio alla 
fascia successiva ai sensi all'art. 8 del CCNL IR del 07/04/2006 per il secondo biennio economico 2004-
2005, con decorrenza 1° gennaio 2024; 

 
Visto il Decreto del Presidente n. 163 del 04/09/2025 - Nomina commissioni per la valutazione 
delle candidature relative alla procedura selettiva per la riduzione dei tempi di permanenza nella 
fascia stipendiale di inquadramento del personale Ricercatore e Tecnologo ai fini del passaggio alla 
fascia successiva ai sensi dell'art. 8 del CCNL 2002-2005, secondo biennio economico - decorrenza 1 
gennaio 2024;  

  
Vista la Determina del Direttore Generale n. 665 del 17/10/2025 -  Atto di Indirizzo/Interpretazione 
Autentica Procedura selettiva per la riduzione dei tempi di permanenza nella fascia stipendiale di 
inquadramento del personale Ricercatore e Tecnologo – art. 8 CCNL 2002-2005, II biennio economico 
– Annualità 2024. Criteri di valorizzazione dell’anzianità per i dipendenti inquadrati al II livello con 
decorrenza 01/01/2023 a seguito di procedura ex art. 15 CCNL 07/04/2006;  

 
Vista la nota prot. n. 9185 del 30/10/2025 con la quale la Commissione Esaminatrice anticipo di fascia 
per il personale Ricercatore livelli I-III, dichiara di aver verificato che l’applicazione della citata 
Determina n. 665 del 17/10/2025 comporterebbe una difformità nell’attribuzione dei punteggi relativi 
alla valutazione di cui all’art. 2 lettera a) del bando, per alcuni candidati valutati nel medesimo 
profilo;  

 
Considerato che alcuni candidati inquadrati nel profilo di Ricercatore III alla data della presente 
determina non rivestono più il medesimo profilo e livello per il quale si sono candidati, essendo stati 
successivamente inquadrati nel profilo e livello superiore, in quanto i vincitori di altra procedura 
selettiva, con decorrenza giuridica ed economica 01/01/2023;   

   
Preso atto delle determinazioni prodotte nel corso dell’incontro organizzato dal Direttore Generale 
in data 04/11/2025 al fine di accogliere le motivazioni espresse dalla Commissione Esaminatrice, 
finalizzate all’esigenza di restare allineati con quanto stabilito nel bando emanato con Determina del 
Direttore Generale n. 174 del 13/03/2025 e di procedere con la valutazione delle domande pervenute, 
nel rispetto del profilo e livello di inquadramento in esse indicati;  

 
Visto, in particolare, l’art. 7 comma 5 del bando in base al quale “L'attribuzione della riduzione del 
tempo di permanenza nella fascia presuppone che il dipendente collocatosi in posizione utile nella 
graduatoria, risulti in servizio e rivesta il medesimo livello e profilo nei ruoli dell’Ente al momento 
dell'approvazione della graduatoria medesima”; 

 

Ritenuto opportuno consentire alla Commissione Esaminatrice di procedere comunque alla 
valutazione delle domande presentate per ciascuno dei tre profili di Ricercatore III livello, Primo 
Ricercatore II livello e Dirigente di Ricerca I livello, in ossequio alle disposizioni contenute nel citato 

 - Repertorio n. 709/2025 Determine del Direttore Generale registrato il 10/11/2025



 
bando per anticipo di fascia;  

 

Determina 

Per le motivazioni espresse in narrativa, che si intendono integralmente riportate, 

 La Commissione Esaminatrice per il profilo di Ricercatore (livelli I-III), nominata con decreto 
del Presidente n. 163 del 04/09/2025, procederà alla valutazione di tutti i dipendenti che si 
sono candidati per l’anticipo di fascia nel profilo di Ricercatore III livello, nel profilo di Primo 
Ricercatore II livello e nel profilo di Dirigente di Ricerca I livello; 
  

 I dipendenti che hanno inviato la candidatura per l’anticipo di fascia nel profilo di Ricercatore III 
livello e che con decorrenza 01/01/2023 sono stati successivamente inquadrati nel profilo di 
Primo Ricercatore II livello saranno valutati, come da candidatura inviata, nel profilo di 
Ricercatore III livello fino alla data in cui risultano inquadrati nel medesimo profilo e livello, ossia 
fino al 31/12/2022, fermo restando quanto espressamente previsto dall’art. 7 comma 5 del citato 
bando;  
 

 eventuali comunicazioni pervenute successivamente alla DDG 665 del 17/10/2025 da parte dei 
candidati interessati non saranno prese in considerazione. 
 

La presente determina, che annulla la DDG n.665 del 17/10/2025, è trasmessa alle Commissioni Anticipo 
Fascia, alla Responsabile del Procedimento e all’Ufficio Risorse Umane,  per i conseguenti adempimenti 
e pubblicata sul sito istituzionale della Stazione Zoologica Anton Dohrn www.szn.it. 
 

 
Il Direttore Generale 

Ing. Massimo Ferdinando Francesco Cavaliere 

http://www.szn.it/
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