Concorso pubblico per titoli ed esame per I’assunzione con contratto di lavoro a * Napoli *
tempo pieno e indeterminato di una unita di personale profilo Primo Ricercatore, Ii

livello professionale, per lo svolgimento di attivita di ricerca nel campo della biologia

evolutiva e/o biologia dello sviluppo. Bando di concorso n. 21/2018 (Estratto di

bando pubblicato su Gazzetta Ufficiale, IV serie speciale n. 72 del 11/09/2018).

AVVISO RETTIFICA

Si comunica agli interessati a partecipare al bando sopra citato che:

- all’art. 2 del bando, dopo il punto g), il testo compreso fra “Ai candidati

“”

saranno inoltre richieste: ...” e “... pubblicazione e/o negli ultimi 3 anni)
maggiore o uguale a 1,”, leggasi:

Ai candidati saranno inoltre richieste:

- consolidata esperienza nei campi della biologia molecolare e dello sviluppo,
e/o della genetica e/o della genomica comparativa e/o della filogenesi e/o
dell’evoluzione — con particolare capacita volte alla comprensione dei processi
biologici di base e dei processi evolutivi dei Metazoi;

- Abilitazione Scientifica Nazionale di Il fascia in uno dei SSD BIO/06, BIO/09,
BIO/10, BIO/11 o analoghi/affini;

ovvero in mancanza di abilitazione scientifica nazionale, di soddisfare i tre
criteri sottoindicati:

- H-index maggiore o uguale a 15 (determinato con WoS, Scopus, Google Scholar
~GS);

- numero di citazioni maggiore o uguale a 500 (determinato con WoS, Scopus,
Google Scholar — GS);

- produttivita scientifica ISI (normalizzata rispetto all’anzianita scientifica (dal
conseguimento del titolo di PhD o dalla data della prima pubblicazione e/o
negli ultimi 3 anni) maggiore o uguale a 1.

- all’art.5, dopo il punto 8., si aggiunga:

9. produttivita scientifica ISI normalizzata rispetto all’anzianita scientifica del
candidato:

- anno di conseguimento del titolo di PhD (se conseguito)

- anno della prima pubblicazione ISI



produttivita scientifica normalizzata (numero di pubblicazioni ISI con
Impact Factor/numero di anni di produttivita scientifica)

all’art. 6, il primo periodo del comma 8, leggasi:

La Commissione conclude la procedura concorsuale entro il termine di tre mesi
dalla data di effettuazione dell’esame colloquio e I'intero processo concorsuale
non puo superare i 4 mesi dalla nomina.

Il Direttore Generale

Fabrizio Vecchi

i T : motplil



