Bando 26/2019 - Estratto del verbale n. 1 - Definizione dei criteri di valutazione

Bando n. 26/2019

Concorso pubblico per titoli ed esami per I’assunzione con contratto di lavoro a tempo pieno
e indeterminato di una unita di personale profilo Tecnologo, lll livello professionale, per
curare le attivita del Museo Darwin Dohrn e la gestione della collezione biologica della la
Stazione Zoologica Anton Dohrn - sede di Napoli.

Estratto di bando pubblicato sulla G.U. IV serie speciale n. 103 del 31/12/2019

Estratto dal verbale n. 1 - definizione dei criteri di valutazione

...OMmissis...

La Commissione, letto attentamente il bando di concorso e la rettifica al bando prende atto che,
ai sensi degli artt. 7 e 8 del bando, dispone complessivamente di 90 punti, cosi ripartiti:

punti 30 per i titoli

punti 20 per la prima prova scritta a contenuto teorico
punti 20 per la seconda prova scritta a carattere applicativo
punti 20 per la prova orale

La Commissione procedera in data odierna a:

1)  Definirei criteri di suddivisione del punteggio massimo riservato alla valutazione dei titoli
come all’art. 7 del bando;

2)  Stabilire i criteri di valutazione delle due prove scritte;

3)  Stabilire i criteri di valutazione della prova orale.

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
Ai sensi dell’art. 7 del bando i titoli valutabili sono i seguenti:
1. Curriculum Vitae et Studiorum fino a un massimo di punti 15

2. Pubblicazioni, indicatori scientometrici e brevettifino a un massimo di punti 15

La valutazione dei titoli di cui al punto 1 sara essenzialmente mirata ad evidenziare |’esperienza
dei candidati, a comprendere ’effettiva esperienza scientifica maturata e la capacita di svolgere
ricerche e promuovere attivita scientifiche coerenti con le finalita del bando. A tal fine saranno
valorizzati nella valutazione del CV i seguenti aspetti:
a) Capacita di attrazione fondi da bandi competitivi nazionali e internazionali (progetti di
ricerca nazionali ed internazionali, commesse conto terzi)
b) Coordinamento scientifico e/o la partecipazione a progetti di ricerca nazionali ed
internazionali nelle tematiche del bando con particolare attenzione ai progetti EU;
c) Capacita di networking e partecipazioni a societa scientifiche;
d) Partecipazione a comitati museali scientifici;
e) Esperienze di campo e competenze specifiche in ambito nazionale ed internazionale
inerenti le tematiche del bando;
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f) Premi e riconoscimenti nazionali ed internazionali.

g) Attivita di formazione, incluso il tutoraggio di tesi di laurea magistrale/specialistica o di
dottorato;

h) Attivita di terza missione

La commissione ripartisce il punteggio massimo di 15 punti per i titoli di cui al punto 1, in
relazione a ciascuna suddetta sottocategoria e alle categorie di titoli preferenziali indicate agli
artt. 5 e 7 del bando, nel seguente modo:

1.a) e 1b) Attrattivita fondi di ricerca, coordinamento scientifico e/o partecipazione a progetti
di ricerca nazionali ed internazionali nelle tematiche del bando con particolare attenzione a
progetti EU: max punti 8

- 3 punti per ogni coordinamento o responsabilita di progetti di ricerca internazionali

- 2 punti per ogni coordinamento o responsabilita di progetti di ricerca di interesse nazionale

- 1 punto per ogni coordinamento o responsabilita di progetti di ricerca regionali

- 0,5 punti per ogni coordinamento o responsabilita di progetti di ricerca locale (o altre tipologie)

1.c) Capacita di networking e partecipazioni a societa scientifiche (congruenti con le
tematiche del bando) max punti 4
- 0,5 punti per ogni partecipazione ai gruppi sopracitati

1.d) Partecipazione a comitati museali scientifici max punti 4
- 2 punti per ogni partecipazione a comitati museali scientifici internazionali
- 1 punto per ogni partecipazione a comitati museali scientifici nazionale

1.e) Esperienze di campo e competenze specifiche in ambito nazionale ed internazionale
inerenti le tematiche del bando:

max punti 6
- 2 punti per ogni attivita di ricerca, debitamente documentata svolta presso universita, enti,
organismi o centri di ricerca internazionali
- 1 punto per ogni attivita di ricerca, debitamente documentata svolta all’estero presso istituti
riconosciuti a livello internazionale

1.f) Premi e riconoscimenti nazionali ed internazionali max punti 2

0,5 punti per ciascun premio nazionale congruente con le tematiche del
bando
1 punti per ciascun premio internazionale congruente con le tematiche del bando

1.g) Attivita di formazione, incluso il tutoraggio di tesi di laurea magistrale/specialistica o di
dottorato max punti 4

- 1 punto per ogni attivita di docenza di alta formazione e congruente alle tematiche del bando
- 0.1 punti per ogni attivita di tutoraggio di tesi di laurea magistrale
- 0.2 punti per ogni attivita di tutoraggio di tesi di laurea specialistica
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- 0.5 punti per ogni attivita di tutoraggio di tesi di dottorato

1.h) attivita di terza missione max punti 8

- 2 punti per ogni progettazione/organizzazione/gestione di gruppi didattici museali o in ambito
naturalistico

- 2 punti per ogni progettazione/organizzazione/gestione di eventi didattici occasionali

- 0.5 punti per ogni partecipazione ad attivita didattiche

% Eventuale possesso del titolo di dottorato (art. 5): 3 punti

% Aver svolto almeno 12 mesi di attivita di ricerca all’estero presso Univerista/e/o centri
di ricerca stranieri: 1,5 punti per anno

La valutazione dei titoli di cui al punto 2 sara mirata ad evidenziare l'attitudine dei candidati,
comprovata da elementi oggettivi, a determinare avanzamenti significativi nelle aree di ricerca
oggetto del bando.

La commissione ripartisce il punteggio dei titoli di cui al punto 2 (15 punti) nel seguente modo:

.1) Pubblicazioni ed indicatori scientometrici punti 14/15
.2) Brevetti punti 1/15

NN

Il punteggio sara cosi attribuito

2.1a Numero di pubblicazioni (congruenti con le tematiche del bando) max punti 10
2 punti ogni pubblicazione (SCOPUS) primo, ultimo o corresponding author (non in ordine
alfabetico):

1 punto altre pubblicazioni SCOPUS

0,5 punti altre pubblicazioni (non SCOPUS)

2.1b H index (SCOPUS) max punti 3
0,5 punti, se Hindexda1a3

1 punto, se Hindexda4a 6

1,5 punti, se Hindexda7a9

2 punti, se Hindex da 10 a 12

2,5 punti, se Hindex da 13 a 15

3 punti, se H index oltre 15

2.1c Numero di citazioni (SCOPUS) max punti 1
0,25 punti se Cit.<=100

0,5 punti se Cit. tra 101 e 300

0,75 punti se Cit. tra 301 e 500

1,0 punti se Cit. > 500

2.2 Brevetti max punti 1
0,25 punti per ogni brevetto nazionale depositato

0,5 punti per ogni brevetto nazionale concesso in licenza

0,75 punti per ogni brevetto internazionale depositato

1,0 punti per ogni brevetto internazionale concesso in licenza
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La commissione procede quindi ad identificare i criteri per la valutazione delle prove scritte, di
cui la prima a contenuto teorico e la seconda a carattere applicativo, e della prova orale.

Prove scritte (max punti 20 per ciascuna prova)

Per le due prove scritte, la Commissione valutera il livello di conoscenza dei candidati
nell’ambito delle tematiche scientifiche indicate nel bando.

In particolare, la Commissione valutera le prove scritte sulla base dei seguenti criteri:
1) conoscenza ed analisi critica degli argomenti trattati;

2) chiarezza espositiva e capacita di sintesi.

Per entrambe le prove scritte il punteggio sara cosi attribuito:

Ottimo | Distinto Buono | Sufficiente | Insufficiente
20 18 16 14 <14

Prova orale (max punti 20)

La commissione valutera la conoscenza da parte dei candidati degli argomenti oggetto del bando,
la capacita espositiva e proprieta di linguaggio dei candidati, verifichera la conoscenza della lingua
inglese e delle applicazioni informatiche di base relativamente alle tematiche di pertinenza del
bando.

| punteggi saranno cosi attribuiti:

Ottimo | Distinto Buono | Sufficiente | Insufficiente
20 18 16 14 <14

...O0missis---

Estratto del verbale n. 1 - pag. 4



