BANDO N. 10/2023

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAME - COLLOQUIO PER L’ASSUNZIONE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DI DUE UNITA DI PERSONALE PROFILO COLLABORATORE
TECNICO ENTI DI RICERCA, VI LIVELLO PROFESSIONALE PRESSO LA STAZIONE ZOOLOGICA
ANTON DOHRN - SEDE DI NAPOLI E ROMA - CON ONERI A CARICO DEI FONDI EMBRC UP, BANDO
N. 10/2023 - CUP: C63C22000570001 - Codice Progetto: IRO000035

Estratto del Verbale n. 1

...O0Mmissis...

La Commissione, letto attentamente il bando di concorso, prende atto che, ai sensi degli artt.
7 e 8 del bando, dispone complessivamente di 90 punti, cosi ripartiti:

» 30 punti per i titoli (soglia minima di 21/30);
» 60 punti per I’esame-colloquio (soglia minima di 42/60);

Ai sensi dell’art. 2 del bando di concorso, la Commissione verifichera le seguenti competenze:
» esperienza nella gestione e manutenzione di strumentazione complessa per attivita di
ricerca negli ambienti marini profondi
La Commissione procedera in data odierna:

» a definire i criteri di suddivisione del punteggio massimo riservato alla valutazione dei
titoli, di cui all’art. 7 del bando
- astabilire i criteri di valutazione dell’esame-colloquio

La Commissione definisce i criteri di valutazione dei titoli e della prova orale nel seguente modo:

% CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

La Commissione prende atto di quanto riportato negli artt. 2, 5 e 7 del bando contenenti
tutti gli elementi necessari alla definizione dei criteri di ripartizione dei 30 punti disponibili
per la valutazione dei titoli. Ai sensi dell’art.7 del bando, il candidato dovra raggiungere la
soglia minima di 21/30 con i seguenti titoli valutabili:

a) Votazione conseguita nell’esame di diploma di istruzione secondaria;
b) Altri titoli di studio posseduti e abilitazioni professionali;

) Attivita svolta attinente all’oggetto della selezione con contratto a tempo determinato,
Assegni di Ricerca, Borse di Ricerca e/o contratti di lavoro a vario titolo presso enti di
ricerca o altre strutture pubbliche o private;

d) Corsi e diplomi di specializzazione, attivita, esperienze, convegni o corsi di
aggiornamento e formazione, che la commissione valutera in relazione al numero delle
giornate e/o delle ore formative svolte e certificate ai quali il/la candidato/a ha
partecipato
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La Commissione ripartisce il punteggio dei titoli nel seguente modo:

1. Titoli di studio conseguiti

Punteggio (max 8 punti)

Voto Diploma di istruzione secondaria di secondo
grado

da 60 a 69 (36/60 -
41/60): 5 punto

da70 a79 (42/60 -
47/60): 6 punti

da 80 a 89 (48/60 -
53/60): 7 punti

da 90 a 100 (54/60 -
60/60): 8 punti

2. Altri titoli di studio e abilitazioni professionali

Punteggio (max 4 punti)

b.1 Diploma di laurea triennale 1 punto
b.2 Laurea vecchio ordinamento/Laurea 2 punto
specialistica/Magistrale

b.3 Ulteriori titoli post- universitari attinenti 1 punto
alle tematiche del bando

b.4 Abilitazione professionale 1 punto

3. Attivita svolta

Punteggio (max 9 punti)

Attivita lavorativa presso Enti di ricerca o altre
strutture pubbliche o private attinente alle
tematiche del bando

3 punti per ogni anno

2 punti per frazioni di
anno superiori a 6 mesi e
inferiori a 12

1 punto per frazioni di
anno inferiori o uguali a 6
mesi

4. Corsi e diplomi di specializzazione e altre attivita
di aggiornamento/formazione

Punteggio (max 9 punti)

Corsi di aggiornamento, specializzazione, attivita,
esperienze, convegni, corsi di aggiornamento e
formazione o similari, certificate e attinenti alle
tematiche del bando

0.5 punti per ogni mezza
giornata / 4 ore

La Commissione stabilisce che interrompera la valutazione di ciascuna macrocategoria dei
titoli al raggiungimento del punteggio specifico massimo previsto.

Laddove il candidato non riporti il periodo specifico dell’attivita lavorativa svolta, nel
formato gg/mm/aaaa, la Commissione precisa che la decorrenza dell’attivita sara
considerata dall’ultimo giorno del mese dichiarato e la conclusione al primo giorno del mese

dichiarato.
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% CRITERI DI VALUTAZIONE DELL’ESAME-COLLOQUIO

L’esame-colloquio, da svolgersi secondo quanto previsto dall’art. 12 del DPR 487/94,
consiste nella discussione di aspetti tecnici di ordine generale e specifico relativi alle
tematiche indicate nell’art. 2 del bando, nonché sul curriculum del candidato/a. Il colloquio
e diretto anche ad accertare la conoscenza della lingua inglese e delle applicazioni
informatiche di base. Ai sensi dell’art. 8 del bando, la prova si intende superata al
raggiungimento di un punteggio non inferiore a 42/60 e un giudizio almeno sufficiente in
ordine alla conoscenza della lingua inglese e delle applicazioni informatiche di base.

La commissione stabilisce che i punteggi saranno cosi attribuiti:

Esame-colloquio (MAX 60 punti)

Completezza e pertinenza delle risposte alle tematiche oggetto del

colloquio (I’assenza di risposta determina il punteggio zero) Max punti 15

Padronanza degli argomenti in relazione ai requisiti specifici richiesti Max punti 15
per il profilo (I’assenza di risposta determina il punteggio zero)

Capacita di approfondimento critico degli argomenti oggetto del Max punti 15
colloquio (I’assenza di risposta determina il punteggio zero)

Chiarezza espositiva, padronanza di linguaggio e dell’utilizzo della Max punti 15

terminologia tecnica e capacita di sintesi (I’assenza di risposta
determina il punteggio zero)

Il punteggio assegnato a candidati/e in seguito alle valutazioni dei titoli, viene pubblicato in
forma anonima sul sito istituzionale della Stazione Zoologica Anton Dohrn all’indirizzo
http://www.szn.it/index.php/it/bandi-e-concorsi e sul Portale della Pubblica Amministrazione
www.inpa.gov.it. Tale pubblicazione avra valore di notifica.

Data, ora e sede di convocazione per |’esame-colloquio € comunicata a candidati/e con almeno
venti giorni di preavviso tramite la pubblicazione del diario delle prove d’esame sul sito
istituzionale della Stazione Zoologica Anton Dohrn all’indirizzo
http://www.szn.it/index.php/it/bandi-e-concorsi e sul Portale della Pubblica Amministrazione
www.inpa.gov.it. Tale pubblicazione avra valore di notifica.

...Omissis...
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