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Bando n. 21/2021

Concorso pubblico per titoli ed esame-colloquio per I'assunzione con contratto di lavoro a tempo pieno e
determinato di una unita di personale profilo Funzionario di Amministrazione — V livello professionale
presso la Stazione Zoologica Anton Dohrn — sede di Napoli per attivita di supporto amministrativo
all’area lll Missione, con particolare riferimento alla sezione delle strutture aperte al pubblico e ai
rapporti con la Fondazione Dohrn.

Pubblicato sulla G.U. IV serie speciale n. 104 del 31 dicembre 2021

Estratto del VERBALE n. 1 — criteri di valutazione dei titoli e dell’esame-colloquio
... OMISSIS ...

La Commissione, letto attentamente il bando di concorso, prende atto che, ai sensi degli artt. 7 e 8, dispone
complessivamente di 90 punti, cosi ripartiti:

e punti 20 per i titoli
e punti 70 per I’esame-colloquio

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Ai sensi dell’art. 7 del bando la Commissione dispone complessivamente di 20 punti per la valutazione del
Curriculum Vitae et Studiorum. |l Candidato dovra raggiungere la soglia minima di 10/20.

La commissione prende atto che, come da verbale della Responsabile del Procedimento, sono stati esclusi
dalla partecipazione al concorso i candidati non in possesso del requisito richiesto all’art. 2 lettera b) del
bando di concorso (possesso del diploma di laurea triennale o superiore in ambiti idonei allo sviluppo di
competenze oggetto della selezione); la Commissione ritiene che sia stata gia fatta la valutazione per il
requisito de quo, per cui non si ritiene necessaria una ulteriore valutazione sull’attinenza del titolo di studio
necessario per 'ammissione alla presente selezione.

La valutazione dei titoli presentati nel Curriculum Vitae et Studiorum sara mirata a:

o valutare il possesso delle competenze e della professionalita prevista dal Bando;

. valorizzare |'esperienza dei candidati e comprendere la capacita di svolgere e promuovere attivita
coerenti con le finalita del bando;

0 valutare la conoscenza del diritto amministrativo e delle procedure amministrative della pubblica

amministrazione.
Ai sensi dell’art. 7 del bando la Commissione ripartisce il punteggio dei titoli nel seguente modo:

1. Titoli di studio conseguiti max punti 3

Laurea triennale in ambiti idonei allo sviluppo di | max punti 2
competenze oggetto del bando (non &€ cumulabile con
i punti della laurea specialistica)

Laurea triennale conseguita con punteggio 101-105 punti 1
Laurea triennale conseguita con punteggio 106-110 punti 1,5
Laurea triennale conseguita con punteggio 110 e lode | punti2
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Laurea vecchio ordinamento/Laurea | max punti 3
specialistica/Magistrale in ambiti idonei allo sviluppo
di competenze oggetto del bando

Laurea conseguita con punteggio 101-105 punti 2
Laurea conseguita con punteggio 106-110 punti 2,5
Laurea conseguita con punteggio 110 e lode punti 3

La valutazione della LM di cui al DM 270/04 o LS di cui al DM 509/99 sara alternativa alla valutazione
delle lauree classe L (triennali), per cui non sara possibile la sommatoria dei due titoli. In caso di
possesso di entrambe le lauree la Commissione valutera il titolo superiore.

In caso di possesso di due o piu lauree classe LM, la Commissione procedera alla valutazione del titolo
per primo conseguito.

La valutazione di cui al presente punto non potra essere superiore al valore di 3 punti.

Attivita svolta attinente all’oggetto del bando max punti 8

Il punteggio sara assegnato per periodi superiori a sei mesi. Frazioni di anno superiori a sei mesi
saranno conteggiate approssimando all’intero superiore. In mancanza di data certa, la decorrenza
dell’attivita sara considerata dall’'ultimo giorno del mese dichiarato con termine al primo giorno del
mese dichiarato. In caso di indicazione del solo anno, verra seguita la medesima ratio di cui sopra,
facendo decorrere il periodo dall’ultimo giorno dell’anno dichiarato con conclusione nel primo giorno
dell’anno dichiarato.

La valutazione di cui al presente punto non potra essere superiore al valore di 8 punti.

Contratti a tempo indeterminato punti 3
Contratti a tempo determinato punti 2,5 per anno
Contratti di collaborazione coordinata e continuativa punti 2 per anno

Assegni di ricerca presso enti di ricerca pubblici o privati | punti 1,5 per anno
e universita

Borse di studio presso enti di ricerca pubblici o privatie | punti 1 per anno
universita

Collaborazione o consulenze presso studi professionali, | punti 0,5 per attivita per anno
aziende o soggetti privati

Pubblicazioni in riviste specializzate, relazioni istruttorie,
atti amministrativi, pareri inerenti alle materie
oggetto del bando max punti 2,5

Per ogni pubblicazione/ relazione/ atto amministrativo/ | punti 0,5
parere, previa valutazione attinenza (max 5 titoli)

La valutazione di cui al presente punto non potra essere superiore al valore di 2,5 punti.

Qualificazioni professionali max punti 6,5
Verranno valutate solo le qualificazioni attinenti a insindacabile giudizio della commissione

Dottorato di ricerca punti 3
Diplomi di specializzazione punti 1
Master universitari 1 livello punti 2
Master universitari 2 livello punti 2,5
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Abilitazioni professionali / Iscrizione Albo professionale | punti 0,5 per ogni abilitazione/iscrizione
(avvocati, revisori conti, dottori commercialisti, esperti | in caso di plurime abilitazioni la
contabili) — ulteriori iscrizioni diverse da quelle elencate | Commissione assegnera il punteggio ad una

non daranno diritto a punteggio sola — punteggio massimo per la presente
voce 0,5

Partecipazione a corsi di formazione, convegni negli punti 0,1 a corso con durata pari o inferiore

ultimi 5 anni ( max 5 titoli) a una giornata
punti 0,2 a corso con durata superiore a una
giornata

Nel caso non si possa evincere la durata il
corso non sara valutato e non dara diritto a
punteggio

La valutazione di cui al presente punto non potra essere superiore al valore di 6,5 punti.
CRITERI DI VALUTAZIONE DELL’ESAME-COLLOQUIO

Ai sensi dell’art. 8 del bando la Commissione dispone complessivamente di 70 punti per la valutazione del
colloquio. La prova si intende superata dai candidati che riportano un punteggio non inferiore a 49/70 e un
giudizio almeno sufficiente nella conoscenza della lingua inglese e delle applicazioni informatiche di base.

Il colloquio vertera su aspetti di ordine generale nonché sul curriculum del candidato. In particolare la
Commissione valutera le conoscenze riguardanti (cfr art. 8 del bando): 1) I'organizzazione e la gestione di
enti di ricerca, universita, fondazioni, consorzi e associazioni anche a partecipazione pubblico-privato; 2) i
principi generali di diritto amministrativo, la contabilita finanziaria ed economico patrimoniale; 3)
I'organizzazione e la gestione di strutture aperte al pubblico; 4) i rapporti tra enti pubblici e
fondazioni/associazioni/consorzi partecipati da enti di ricerca e universita.

Le prove per I'esame orale, saranno predisposte in numero superiore di due unita rispetto al numero dei
candidati ammessi all’esame-colloquio, saranno inserite in busta chiusa e sottoposte ai candidati per
estrazione. | candidati verranno chiamati a sostenere il colloquio in ordine alfabetico, a partire dalla lettera
estratta.

Le domande oggetto del predetto esame saranno predisposte dalla Commissione in apposita riunione
consiliare, il medesimo giorno dello svolgimento dell’esame. Nella medesima riunione si procedera
all'estrazione della lettera in base alla quale inizieranno i colloqui in ordine alfabetico.

| punteggi saranno cosi distribuiti:

Colloquio

Max punti 70

Completezza e pertinenza delle risposte alle tematiche oggetto del
colloquio (I'assenza di risposta determina il punteggio zero)

Padronanza degli argomenti in relazione ai requisiti specifici richiesti per il
profilo (I'assenza di risposta determina il punteggio zero)

Capacita di approfondimento critico degli argomenti oggetto del colloquio
('assenza di risposta determina il punteggio zero)

Chiarezza espositiva, padronanza di linguaggio e dell’utilizzo della
terminologia tecnica e capacita di sintesi ('assenza di risposta determina il Max punti 17,50
punteggio zero)

Max punti 17,50

Max punti 17,50

Max punti 17,50
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La Commissione verifichera la conoscenza delle applicazioni informatiche di base e la conoscenza della
lingua inglese. La conoscenza della lingua inglese verra accertata mediante la lettura e traduzione di un
brano in lingua inglese. La conoscenza delle applicazioni informatiche verra accertata mediante delle brevi
esercitazioni, da svolgersi a cura del candidato su un PC messo a disposizione appositamente per la prova
orale dalllAmministrazione. Per queste verifiche la Commissione attribuira al candidato un giudizio
sufficiente o insufficiente.

... OMISSIS ...
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