Bando 8/2021 — Estratto del Verbale 1 — Definizione dei criteri di valutazione

Bando N. 8/2021

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione con contratto di lavoro a tempo pieno e
indeterminato di una unita di personale con profilo di Collaboratore Amministrativo, VII livello
professionale, riservato alle categorie protette di cui alla legge 68/1999, Art. 18, presso la Stazione
Zoologica Anton Dohrn.

Pubblicato sulla G.U. IV serie speciale n. 26 del 2 aprile 2021

VERBALE n. 1
Estratto dal VERBALE N. 1 — definizione dei criteri di valutazione
... OMISSIS ...

La Commissione, letto attentamente il bando di concorso, prende atto che, ai sensi degli artt. 7 e 8
del bando dispone complessivamente di 90 punti, cosi ripartiti:

e punti 30 per i titoli
e punti 20 per la prova scritta

e punti 20 per la prova tecnico-pratica
e punti 20 per la prova orale

La Commissione procedera in data odierna a:

1)  Definire i criteri di suddivisione del punteggio massimo riservato alla valutazione dei titoli
come all’art. 7 del bando;

2)  Stabilire i criteri di'valutazione della prova scritta e della prova teorico-pratica;

3)  Stabilire i parametri di valutazione della prova orale.

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Ai sensi dell’art. 7 del bando i titoli valutabili sono i seguenti:

1. Titoli di studio conseguiti: fino a un massimo di punti 8
2. Servizi prestati, funzioni svolte, incarichi ricoperti: fino a un massimo di punti 14
3. Qualificazione professionale: fino a un massimo di punti 8

Saranno considerati titoli preferenziali:

— Il possesso di‘una laurea magistrale o di un diploma di laurea del vecchio ordinamento in
discipline umanistiche, economiche, informatiche, giuridiche, oppure di altri titoli
riconosciuti equivalenti.

La commissione ripartisce il punteggio dei titoli di cui al punto 1 nel seguente modo:

1. Titoli di studio conseguiti 8.00 punti
max

l.a Diploma di scuola media superiore
da 42/60 a 44/60: punti 3,0
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da 45/60 a 47/60: punti 3,5

da 48/60 a 50/60: punti 4,0

da 51/60 a 53/60: punti 4,5

da 54/60 a 56/60: punti 5,0

da 57/60 a 59/60: punti 5,5

con 60/60: punti 6,5

da 70/100 a 73/100: punti 3.0

da 74/100 a 78/100: punti 3.5

da 79/100 a 83/100: punti 4.0

da 84/100 a 88/100: punti 4.5

da 89/100 a 93/100: punti 5.0

da 94/100 a 99/100: punti 5.5

con 100/100: punti 6.5
1.b Laurea triennale: punti 1 (non & cumulabile con'i punti della laurea specialistica)
1.c Laurea vecchio ordinamento/Laurea specialistica/Magistrale: punti 1.5
2. Servizi prestati, funzioni svolte, incarichi ricoperti 14.00 punti

max

2.a Esperienze professionali per enti pubblici o privati attinenti alle tematiche del bando:
1 punto per mese

2.b Funzioni di responsabilita attinenti-alle tematiche del bando fino ad un massimo di punti 2 per

funzione: 0.5 punti per
trimestre

2.c Incarichi ricoperti pertinenti con le tematiche del bando: 0.5 punti per
trimestre

3. Qualificazioni professionali 8.00 punti max

3.a 1 punto per ogni partecipazione a corsi di formazione debitamente attestati attinenti alle
materie del concorso, fino'ad un massimo di 3 punti;

3.b 0.2 puntiper ogni partecipazione a eventi formativi (ad esempio, seminari, convegni, workshop)
attinenti alle materie del concorso, fino ad un massimo di 3 punti;

3.c 2 punti per ogni tirocinio e stage professionalizzante attinente alle materie del concorso, fino
ad un massimo di 4 punti;

3.d 0.1 punti per ogni altro percorso formativo e/o qualifica professionale, fino ad un massimo di
0.5 punti.

La commissione procede quindi ad identificare i criteri per la valutazione della prova scritta e della
prova tecnico-pratica e per I'esame orale.

Criteri per la valutazione della prova scritta e della prova tecnico-pratica e per I’esame orale
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Prova scritta e prova tecnico-pratica (max punti 20 per ciascuna prova)

La Commissione prende atto che, nel rispetto della normativa COVID (Rif. Protocollo per lo
svolgimento dei concorsi pubblici emanato dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento
della funzione pubblica con prot.n. DFP 0025239 del 15/4/2021), il tempo per lo svolgimento di
ciascuna prova scritta sara pari a 60 minuti.

La Commissione valutera la rispondenza alla traccia, conoscenza degli argomenti, livello di
approfondimento, sviluppo logico delle tematiche oggetto del bando, capacita di sintesi e chiarezza
espositiva. La commissione stabilisce che la prova scritta comprendera 3. domande a risposta
sintetica e che la prova pratica consistera nella risoluzione di un caso ovvero nella predisposizione
di un atto.

Il punteggio sara cosi distribuito:

Punteggio Giudizio

Elaborato | Non valutabile

in bianco

Votazione | In relazione alla consistenza dello svolgimento appena accennato, brevissimo,

<14/20 breve, generando un elaborato comunque fortemente carente di elementi
obiettivi di risposta alla traccia o.contenente vaghi accenni all'argomento da
trattare, impreciso disordinato, confuso.

Votazione | Esposizione sufficientemente corretta e scorrevole. Trattazione attinente con

14-16/20 sufficiente conoscenza delle materie.

Votazione | Esposizione corretta e ordinata. Trattazione discreta che denota conoscenza della

17/20 materia, buona capacita di sintesi e proprieta di linguaggio.

Votazione | Proprieta dilinguaggio ed esposizione corretta e chiara. Trattazione piu che buona

18/20 dell'argomento che denota una sicura padronanza della materia.

Votazione ‘| Ottima trattazione che denota una notevole ed approfondita conoscenza delle

19/20 materie, proprieta di linguaggio ed elevata capacita di analisi.

Votazione | Eccellente e lodevole trattazione dell'argomento che denota una profonda

20/20 conoscenza della materia con elevate capacita di analisi e originalita espositiva.

A ciascuna risposta verra attribuito il suddetto punteggio e la valutazione finale verra determinata
dalla media aritmetica dei singoli punteggi, arrotondato alla seconda cifra decimale.

La Commissione stabilisce che non procedera alla valutazione della seconda prova nel caso in cui
alla prima venga attribuito una votazione inferiore a 14/20 e dunque insufficiente.

Prova orale (max punti 20)

La commissione valutera la conoscenza delle tematiche oggetto del bando e verifichera, inoltre, la
conoscenza della lingua inglese e delle applicazioni informatiche di base. Le domande saranno
inserite in busta chiusa, e le buste, predisposte in numero superiore di due unita rispetto al numero
dei candidati ammessi alle prove orali, saranno sottoposte ai candidati per estrazione.
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| punteggi saranno cosi distribuiti:

Colloquio
Punteggio massimo attribuibile 20

Completezza e pertinenza delle risposte alle tematiche oggetto del

. .. . . Max punti 5
colloquio (I'assenza di risposta determina il punteggio zero)
Padronanza degli argomenti in relazione ai requisiti specifici richiesti Max bunti 5
per il profilo (I'assenza di risposta determina il punteggio zero) P
Capacita di approfondimento critico degli argomenti oggetto del .
P PP gllarg &8 Max punti 5

colloquio (I’assenza di risposta determina il punteggio zero)

Chiarezza espositiva, padronanza di linguaggio e dell’utilizzo della
terminologia tecnica e capacita di sintesi (I'assenza di risposta Max punti 5
determina il punteggio zero)

... OMISSIS ...
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